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Linea gratuita: 800 10 5001

. —
Aduana Nadional «

Los postulantes interesados deberan ingresar al portal web: www.aduana.gob.bo a la seccion de Convocatorias Publicas -
ya que podra ser requerido al postulante en la etapa de seleccion. UNIC
s dard a conocer su habilitacion a la etapa de entrevistas, asi como la fe
esente Convocatoria Piblica (1). Al momento de la entrevista,

una vez lleno, el formulario debera ser impreso,
de manera directa por la institucién, donde sc le
efectuaran en atencian a la Unidad Base de la pr
inscrita en el formulario de postulacién.

Se aclara que los postulantes habilitados a entrevista deberan tener disponibilidad para reali
destinados mientras dure su designacion. asi como flexibilidad y

Los cargos requeridos son:

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A
CARGOS INTERINOS 2018

La Aduana Nacional, convoca al publico en general con impecables ant

toria para la seleccién de cargos interinos para las distintas reparticio
ALA CARRERA ADMINISTRATIVA

ecedentes de integridad, transparencia, profesionalismo y eficiencia en su desempeiio laboral a participar ¢n la presente convoca-
nes de la institucion, aclarando que la presente NO SE CONSTITUYE EN CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL INGRESO

Vigentes v llenar el formulario electrénico que sc encuentra publicado.
AMENTE los postulantes preseleccionados, seran contactados via telefonica
cha y hora en la que se efectuara la misma, se aclara que dichas entrevistas se
debersn presentar ORIGINALES y fotocopias simples de toda la documentacién

zar viajes al interior, asumir el compromiso de trabajar en las Administraciones Aduaneras en las que sean
motivacion para el servicio piblico en la Aduana Nacional

Ne Unidad Base (1) Cantidad Cargo Formacifn Académica minima exigible segin manual de puestos vigente Expericntia lahorﬂxml:;i?;ﬁl;lc SERI manual de
2 ailos de expenencia laboral en supervision de cquipos de
o o trabajo. sc valorard expetiencia on aplicacion de prucbas psi-
1 1 ggifg{fgg\l‘[{ DE LA UNIDAD' DE Licenciatra cn Psicologia. se valorara cursos cn poligrafia comélricas. téenicas de cntrevisla ¢ interrogacion, construccion
2 - ’ de preguntas. andhisis ¢ mterpretacton de graficas v redaccion
UNIDAD DE POLIGRAFIA - OFICINA de informes
1 CENTRAL LA PAZ
1 aio de experiencia laboral. se valorara experiencia cn aplica-
2 2 = . : . ci6n de prucbas psicomélricas. técnicas de entrevista ¢ interro-
2 PROFESIONAL EN POLIGRAFIA Licenciatura en Psicologia. gacion. construccion de preguntas. analisis ¢ interpretacion de
graficas y redaccion de informes
3 1 Haber concluido el plan de estudios. o acreditar nivel superior de formacion
3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 1 TECNICO EN DESARROLLO DE universitaria, en las carreras de- a) Informatica o b) Ingenienia de Sistemas, ¢) | 1 afio de experiencia laboral en ¢l drea de desarrollo o manteni-
SISTEMAS - OFICINA CENTRAL LA PAZ SISTEMAS 1T Ingeniena ElL a 0 d) Ingenieria Informatica o miento de sistemas informaticos
2 Teenico Superior en. Informitica. Computacion o Sistemas
DEPARTAMENTO DE GESTION LEGAL — 3 aiios de experiencia laboral rel d c dictal
4 - ~ < anos de experiencia laboral relacionada a procesos judiciales,
OFICINA CENTRAL LA PAZ s ABOGADO GESTION LEGALI Abogado ascsoria legal o en el scetor publico
< | ADMINISTRACION ADUANA SAN
T | MATIAS
6 | GERENCIA REGIONAL LA PAZ s
ERENCIA RD L Acredutar culminacion del Plan de estudios o nivel supertar de formacion
7 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMB; en la carrera de c enicria de o enieri ;
: . CHABAMBA BASE DE | OPERADOR DE SISTEMAS E?la cancra de. a) Informatica. b) Ingenieria de - Sistemas o c) Ingenieria 1 afio de experiencia laboral en teenologia de mformacion y co-
3 | GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ DATOS | REGIONAL Slonich: 0 ok ; municaciones
2. Teenico Superior en' Informética. Computacién, Sistemas o Analisis de
9 | GERENCIA REGIONAL ORURO Sistemas.
10 | GERENCIA REGIONAL POTOSI
11 | GERENCIA REGIONAL TARIJA
12| GERENCIA REGIONAL LA PAZ
13 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA
14 | GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASE DE o ¢ [ i
4 Haber concluido cl plan de estudios o acreditar nivel superior de [ormacion e & .
T : ¢ T o o
15 | GERENCIA REGIONAL ORURD DATOS PROCURADOR REGIONAL universitaria, en la carrera de Derecho o Ciencias Juridicas. 1 afio de expericneia laboral relacionada a gestion procesal
16| GERENCIA REGIONAL POTOSI
17 | GERENCIA REGIONAL TARIJA
18 | GERENCIA REGIONAL LA PAZ
19 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA 1
= 1. Acreditar culminacion del plan de estudios o nivel supenior de formacion
2 3 : ”
20| GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ BASEDE | TECNICO ADMINISTRATIVO en la carrera de: a) Administracion de Empresas: b) Auditoria o Contaduria | 1 afa de expenencia laboral en ¢l area de: a) finanzas. b) recur-
21 | GERENCIA REGIONAL ORUR DATOS FINANCIERO II Pablica; ¢) Economia: d) Ingenicria Comercial: ¢) Ingenicria Industrial o 05 humanos o ¢) administracion de bienes v servicios
ORURO 2 ;e
2. Teenico Superior en Contabilidad o Contador General
22 | GERENCIA REGIONAL POTOSI e i
23 | GERENCIA REGIONAL TARIJA
2% ‘\DMINISTR.ACION ADUANA PUERTO
SUAREZ
25 | GERENCIAREGIONAL LA PAZ Licenciatura en: ) Auditoria o Contaduria Publica, by Admnistracion de Em-
26 | GERENCIA REGIONAL COCHABAMBA presas. c) Egtmomm. d) Informatica. ¢) Quimica. ) Derecho. g) Comercio
= BASE DE TECNICO ADUANERG 1 Exterior. Politica y Administracion Aduancra. h) Comercio Internacional. 1) Saliosdboxporiansia schon]
27 | GERENCIA REGIONAL SANTA CRUZ DATOS . # 3 Ingenieria. j) Informacion s Control de Gustion, k) Relaciones Internaciona- | = e TS
28 | GERENCIA REGIONAL ORURO ;,c:slllyc?bholc:o!ogu_\ Ciencias de la Informacion. m) Historia o n) Gestidn
29 | GERENCIA REGIONAL POTOSI
30 | GERENCIA REGIONAL TARIJA
L Acreditar culmnacion def plan de estudios o nivel superior de formacion
en la carrera de: a) Auditoria 0 Contaduria Pablica, by Administracion de Em-
presas. ¢) Economia. d) Informatica, ¢) Quimica. f) Derecho, g) Comercio
Exterior. Politica y Administracion Aduancra. h) Comereto Internacional, 1)
. - Ingenicria. ) Informacion y Control de Gestion. k) Relaciones Internaciona-
PATRULLAJE Y CONTROL EN = - e < % , . G
31 | CARRETERAS A NIVEL NACIONAL B[A:‘:]E-EO[;E }[I}ZL MNICO EN CONTROL ADUANERO chsL'l) Enblmlccolngm_\ Ciencias de la Informacion. m) Historia o n) Gestion ) affo de experioncia gencral
UNIDAD DE CONTROL ADU. i
$ CUNTROLADUANERD) 2 Egresado de Teenico Superior en: a) Comercio Exterior. Politica y Admi-
mistracién Aduanera, by Aduanas y Comercio Exterior, ¢) Comercio Interna-
cional. d) Rel I @) C 1) Teenico en Aduanas M
o g) Ofimatca: o “Jw@\NiQTRA
3. Bachiller L0 g

o/ 4

El portal para registrar las postulaciones se encontrara habilitado hasta

sea ll

enado e impreso a conformidad.

MPORTANTE.

Se valorard la presentacién de la Li i

de Cond

Prof

I vigente,

¢l dia lunes 19 de marzo de 2018 a horas 09:30, debiendo tomar las previsiones necesarias para

La presentacién de recomendacién alguna antes, durante o después del proceso de seleccion, inhabilitars al postulante.

La informacién presentada, en lo referente a formacién ¥ experiencia, sera verificada por el Departamento de Recursos Humanos
La Aduana Nacional mantendr4 la informacién remitida en absol

ad

talidnd

a objeto de establece

(f\lfamﬁ\i;ﬁgq electrénico




